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會務活動 
1. 台灣自來水公司申請ISO/IEC 

17025實驗室認證，委託本會進

行輔導，於103.06.03假台中雙十

路總處會議室舉行啟始會議，各

區處檢驗室人員踴躍參與。 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. 本會辦理經濟部標準檢驗局「溫

室氣體-產品碳足跡-量化與溝通

的要求與指導綱要」國家標準草

案編擬，已執行七次審查會議，

承蒙審查委員們多方提供意見並

參與會議，包括駱尚廉委員、于

寧委員、余騰耀委員、黃雪娟委

員、官文惠委員、黃益助委員、

來新陽委員、林欽德委員、鮑柏

宇委員、莊子榮委員，本會謹致

謝忱。 

3.本會於103.6.25舉行策略會議，

由歐嘉瑞理事長主持，席間邀集

產官學研各界菁英，就協會未來

發展方向進行研討，發言討論熱

烈，順利圓滿。  

重要訊息 
1. 感謝創始會員常年支持本會，凡本會創  
  始會員(東元電機、聲寶、華新麗華、    
  大亞)得享每半年 2 萬元額度免費企業 
  內訓，歡迎創始會員提出企業包班申請。   
  會員參加教育訓練，得享會員優惠折扣。 
2. 政府補助 80%以上產投班「ISO/IEC   
  17025 實驗室人員管理與技術能力訓練 
  班」8/2 開課，名額有限，請儘速報名。 
3. 本會舉辦「數位學習趨勢與企業應用案 
  例介紹」講習，因故延至 9 月份，免費 
  參加，歡迎各界踴躍報名。 
  以上請洽： 
  (02)2999-3600 分機 111 謝天恩小姐 
  E-mail:111@ced.org.tw 

專題報導 
 1 產品生命週期估算與報告標準 

09 分配(I) 
2國際標準 ISO 55000:2014 與PAS 55資產管理

系統 
 
 

訊息傳播站 

目前最夯標準：見p18 
ISO 55000:2014資產管理 
ISO 14005:2010環境管理 
ISO 22000食品安全管理 
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國際標準 
專題報導 1 

    
產品生命週期估算與報告標準 

(Product Life Cycle Accounting and Reporting Standard)  

09 分配(I) 
在大部分產品生命週期中，至少有一項共同過程，有可能具有多個價值產品

的投入或產出，並在其個別或產出層級去搜集數據。在此情況下，來自共同

過程之總排放量或移除量需要在多個投入及產出間分離。此種分離被稱之為

分配，其在產品盤查過程中極為重要且具挑戰性。對於研究產品排放量或移

除量之準確分配，對於 GHG 盤查維持品質是很重要的。 

 

本標準界定之共同過程產生的產品有下列幾種型式： 

 為 GHG盤查所準備的研究產品 

 具有價值的聯產品，其進入多項產品生命週期中的投入 

共同過程的投入可以是服務、物料或原料的投入。產出可以是中間產品或最終產品、能源

產出(諸如電力或區域熱能)或廢棄物。典型共同過程如圖 9.1所示。 

 

本章在產品盤查中針對共同過程，提供要求與指引，以幫助公司選擇最適宜分配的方法。

此外，提供避免或實施分配的備用方法之定義與舉例。本章以指引提供包括如何選擇分配

的方法。為了簡化起見，下列之方法與舉例，僅針對排放量。雖然，移除量也會承受分配，

其可遵循相同的要求與指引。 
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圖[9.1]圖示分配要求之一般共同過程 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.2 要求 

 

 

 

 

研究產品如第 6章定義須進行產品之 GHG盤查。聯產品之投入在其他產品生命週期中，具

有其存在之價值。此係遵循完整性與準確性的原則，公司應分配將排放量與移除量準確反

映至研究產品與聯產品之所有共同過程中對總排放量與移除量之貢獻。無經濟價值之聯產

品廢棄物則無須分配排放量或移除量。  

 

 

 

 

表 9.1描述使用之方法，在產品盤查中以避免或極小化使用之分配。 

 

 

 

 

 

 

公司應分配排放量與移除量，以準確反映對研究產品與聯產品的共

同過程中，對總排放量與移除量之貢獻。 

公司應避免分配無論是採用過程之再劃分、再定義功能系統或擴充

使用系統。 

假如分配是不可避免時，公司應依據研究產品與聯產品間之實體關

係準則，予以分配排放量與移除量。當不能建立單獨以實體關係或

用於分配之基礎，公司應選擇經濟分配或其他分配的方法，以期能

反映研究產品與聯產品間之其他方法。 

中間 

產品 A 

中間 

產品 B 

能源投

入 

 

 

 

共同

過程 

研究 

產品 

聯產

品 A 

廢棄物 

排放 

投入 

 

產出 
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表 9.2公司應描述所實施之使用分配，以實體分配方法開始 

 

 

 

 

遵守一致性原則，公司應採用相同的分配方法到類似的投入與產出，例如，當分配的聯產

品其之產出同時也是生命週期內另一個過程的投入。  

  

 

 

 

 

表[9.1] 避免分配之方法 

  

方法 定義 

再細分過程 將共同過程區分為次過程 
再定義分析單位 在功能單位中包含聯產品(增加功能) 
系統擴張   
 

使用來自不同產品中之排放組成相同功能單位成為聯產品估
算其之排放，僅適用於公司具有相當之知識及對聯產品了解
其之最後用途。 

 

表[9.2] 實施分配之方法 

 

方法 定義 

物理分配  
 

分配投入與系統排放係基於產品與聯產品間之產量及產生之
排放量 

經濟分配 
 

當聯產品其存在於共同過程中時，分配之投入與產品與聯產
品之排放量，係基於市場價值。  

其他關係 
 

產品和 聯產品的投入量和排放量的分配  係建立在其他正
當的物理或經濟關係 

 
 

由於回收過程之分配具特殊之挑戰性。當產品或物料存在於研究產品之週期中產生回收，

其將再使用或回收成為另外產品生命週期之物料投入。其產生了單獨分配的情境，因為共

同過程中之回收通常在不同生命週期間會相互承擔。 

 

 

在產品生命週期中公司對類似之投入與產出應採用相同的分配方

 

聯產品之產出也是在生命週期中另一過程的投入，至於回收的分

配，公司應使用如本標準所界定之閉路近似法或回收內容法。 
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當回收發生在研究產品邊界內，在超過一個產品生命週期中(例：產品交付回收物料與使

用回收物料之後續產品)，公司需要將排放量與移除量分配於物料萃取之、處理及產品之

最終處理(包括回收)。因此，對共同過程之所有分配要求，亦適用於回收的分配。 

 

然後，隨同回收過程之附加之估算，本標準在產品生命週期間之分配排放量與移除量提供

兩種特定方法：閉路近似法與回收內容法。閉路近似法為一種系統擴張型式，其考量在生

命終止時，回收獲得其純原生物料。回收內容法係分配回收過程中之排放量與移除量至生

命週期，所使用之回收物料。 

 

如果閉路近似法或回收內容法皆不適宜時，如下列所有各項屬實，則公司可使用其他的方

法： 

 符合本標準之分配方法與所有其他的要求(包括在盤查報告中之揭露與確認) 

 考量回收所有排放量與移除量之方法(例如：適用排放係數在 0與 100百分比間在投入

與產出間，避免重複計算或低估排放量)   

 使用分配基礎之方法(如可行，採用下列順序 )：物理性質係數、經濟價值係數或後續

使用之數據為準之係數。  

 

 

 

 

 

 

不論使用何種分配方法，公司應簡要報告並解釋說明其分配方法之特色及使用於盤查中係

數(如適用)的選擇，包括為何此等方法與係數最能準確反映所研究之產品或聯產品，以及

對共同過程中總排除量與移除量(見第 13章)之貢獻。 

當閉路近似法用於 GHG盤查時，其原料取代因素(displacement factor)(如第 9.3.6節所

述)應從總盤查結果中去除。雖然取代因素應從盤查結果中一個階段之百分比分開報告，

以避免負面之生命終止價值。 

9.3 指引 

9.3.1 選擇近似分配法 

本標準提供 6種有效方法，作為避免分配或從共同過程中分配排放量，以適用於每種不

同的情境。圖 9.2顯示選擇最佳方法之決策過程，其對不同情境之已知共同過程避免或

實施分配。以圖 9.2所示，如果產出是廢棄物則不需分配，這是因為廢物沒有以後之使

用價值。在此情況下包括可歸因過程，所有排放量被分配至研究產品及廢棄物處理中。

由聯產品、回收之避免分配或所實施之分配，公司應揭露與實證使

用的方法。當使用閉路近似法時，公司應報告研究產品生命終止階

段盤查中所取代之個別排放量與移除量。 
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若廢棄物具後續使用價值，則其之產生不再被歸類為”廢棄物”。 

 

9.3.2 避免分配 

再細分過程    

再細分過程是將共同過程分為 2個或更多之不同過程以做為避免分配。再細分過程可經

由特定過程之次計量及/或使用工程模型，採用模型過程中之投入與產出。共同過程被分

解至次過程，將分別生產研究產品與聯產品。共同過程需要再細分時，僅在研究產品及

其功能被分隔時，而不在只有單獨與不同過程中之聯產品。 

 

再細分過程首先需考慮且常與其他方法一同採用去避免分配或實施分配，特別是當單一

物料投入轉換入另一多項產品。在此情況下，再細分過程不可能為所有共同過程，因為

物料投入分別有物理的、化學的或生物的，然而，如果所有過程階段無明確的數據，這

種再細分僅可能為少數技術性共同過程中之有限範圍內才使用。 

 

舉例 

石油精鍊廠生產許多產品，包括但不限於文後所列之項目，如汽油、柴油、重油、焦炭

及瀝青等。如果研究產品是柴油，則僅精鍊廠總排放的一部分，需要分配到柴油產品。

因此，精鍊過程須再細分，才有可能達到僅僅是柴油的過程。 

 

然而，由於柴油來自於某一項物料的投入(如原油)，且以化學的方法再細分成許多不同

產品，再細分過程不能使用於所有的分配。考慮再細分過程與簡化共同過程時，公司須

實施分配或避免分配，再剩餘的共同過程所採用分配，要使用其他的推薦方法。 

 

重界定分析單位 

避免分配的其他方法要重新界定分析單位，包括研究產品與聯產品的功能，界定分析單

位的指引。參考第 6章。 

 

舉例 

公司為某種飲料所設計的 PET瓶，公司在界定功能單位(分析單元)與盤查邊界時，須包

括可歸因過程中之生產、使用及瓶子的處置。而飲料的生產、使用及處置過程是被排除

的。然而，在盤查邊界中有許多過程是影響瓶子與飲料的，為了避免分配，公司可決定

重新定義功能單位，包括飲料的功能(如消費者的消耗)。功能單位可定義為消耗一公升

飲料的瓶子。 
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系統擴張    

由於不同產品系統所生產之相似或相同產品或取代相樣產品時，可採用系統擴張法來估

算聯產品在共同過程中之排放量與移除量。 

 

有些生命週期評估從業人員考考慮系統擴張作為分配對應的方法。(見第 5章，有更多的

資訊關於歸因於生命週期評估的方法)。這是真的，如果邊緣數據(marginal data)或市

場趨勢被用於鑑別取代之聯產品。要確保歸因的方法在用於執行系統的擴張時，其公司

所提供的報告應確切的了解聯產品之使用，並收集特殊優質供應商的平均排放係數數據

來執行系統擴張。 

 

圖[9.2] 選擇分配方法之步驟 

步驟 1：如果可以避免分配   

 

 

 

步驟 2：假如分配是必需的，確定有物理關係的存在 

 

 

 

 

 

 

 

 

是否基於研究產品、聯產品間之物理關係及

其對排放量之貢獻？ 

 

使用物理分配 

是 

 
過程是否產出廢

棄物之 (屬無經

濟價值者)？ 

是 

不需分配 

 
實際上研究產品

與聯產品是否可

合併為一個單一

之功能單位？ 

是 

再定義 
功能單位 

使用類似過程或

產品是否將聯產

品予以模型化及

是否具有關於聯

產品最終使用之

直接知     識？ 
 是 

使用系統擴張 

 
共同過程是否再

細分或評估為不

同的過程？ 

是 

使用過程再細分 
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步驟 3：假如不能建立或不適用物理關係，使用經濟分配或其他關係 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

當使用之分配方法已被揭露與確認，公司使用系統擴張時，須為聯產品合理取代與如何

選擇其替代(與其相隨之排放量)等加以解釋。公司如不確定其狀況是否須系統擴張時，

則須發展其他的方法以避免分配或實施分配。 

 

研究產品與聯產品之市場價值，在其評估上

是否缺乏重大市場影響(例：品牌價值、供應

受限等)？ 

 

使用經濟分配 

在研究產品與聯產品間是否建立其他關係？ 

 

使用其他關係 

是 是 
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專題報導  2 

國際標準 ISO 55000:2014 與 PAS 55 資產管理系統  
倪福成 

一、 簡介    

 

ISO 55000:2014資產管理系統(Asset Management System)起源於 2004年英國資產管理研

究所(UK Institute of Asset Management)，與英國標準協會(British Standards 

Institution)，制定了 PAS 55，此為公開介紹 PAS 55之第一次規範實物資產的管理。目

前全球公用事業、運輸、採礦和製造業等企業已經廣泛採用此項管理系統，這已證明其係

非常適用於各種事業之資產管理系統。 

 

國際標準組織 （ISO） 現在已經接受了 PAS 55，作為發展 ISO 55000 的基礎系列的國際

ISO 標準，已經於 2014年 ISO 公佈了下列 ISO 55000系列的三個標準： 

ISO 55000:2014 Asset management -- Overview, principles and terminology 

ISO 55001:2014 Asset management -- Management systems – Requirements 

ISO 55002:2014 Asset management -- Management systems -- Guidelines for the 

application of ISO 55001 

ISO 55000 係提供使用的資產管理之標準術語與定義的概述。ISO 55001 係規範資產整

合、有效管理制度的要求。IS0 55002 是提供此種系統的執行指引。因此要實施資產管理

必須具備此等三項之國際標準。 

 

二、資產管理的原則 

 

ISO 55000:2014資產管理系統之管理原則以可整合性(integrated)為中樞，以整體論

(holistic)主導系統性(systematic)、系統(systemic)、風險基礎(risk-based)、最佳化

(optimal)以及永續性(sustainable)的原則，整合企業之資產，使企業資產能夠整合運

作，在風險管控下不至於造成企業之運作危機。另以最佳化的管理財務，使資金用於最佳

的資產，包括動產、不動產、原物料、半成品、產品等所需之現金資金、融資資金得以達

到企業財務的健全發展。資產管理的原則可用圖一資產管理關鍵性原則示之。 
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圖一 : 資產管理關鍵性原則 

 

依據資產管理的原則執行資產管理當然是基本要件，但是在執行時，下列有利因素也將是

成功履行這些原則的必要條件： 

 明確訂定組織結構的方向和領導力以促進此等原則的實施。 

 工作人員的認知、能力、承諾以及跨組織功能的協調。 

 具備資產狀況、績效、風險與成本以及其間的相互關係等之足夠適當的資訊和知識。 

 

三、資產的類型與關聯性 

 

所謂資產係指硬體設施包括工廠、設備、裝置、機械、財產、建築物、車輛及軟體設施包

括人力資產、金融資產、資訊資產、無形資產以及其他非 ISO 55000所涉及之資產。 

 

ISO 55000係以 PAS 55為基礎所建構之國際標準。PAS 55之適用範圍以實體資產為主軸，

依序結合人力資產、資訊資產、無形資產、金融資產等四個資產，組合成總體企業(total 

business)。總體企業的重大內容包括企業目標、政策、規章、績效要求、風險管理等。

人力資產與 PAS 55適用範圍之重要介面為動機、溝通、角色、責任、知識、經驗、領導

力與工作團隊。金融資產與 PAS 55適用範圍之重要介面為成本之生命週期、資本投資準

則、運作成本及資產績效價值等。無形資產與 PAS 55 適用範圍之重要介面為信譽、形像、

道德風紀、約束及社會衝擊等。資訊資產與 PAS 55適用範圍之重要介面為狀態、績效、

活動、成本與機會等。PAS 55之適用範圍與其他資產類型之關係如圖二所示。 
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圖二 : PAS 55適用範圍與其他類型資產之關係 

 

四、資產管理系統 

 

資產管理系統將組織的策略計畫(Organizational strategic plan)與各個利害相關者之

期望間之關係。組織的策略計畫須導入資產管理系統政策(Asset management policy)包

括資產管理策略、資產管理目標、資產管理計畫。策略計畫依序以直接在多樣化的資產系

統中和資產組合中，應用生命週期活動組成最佳的組合。根據其行為的轉變、條件、性能

和組織選擇風險剖繪的設定。圖三係展示資產管理系統內的監督和持續改進的重要性。例

如，資產績效或資產管理計畫的最佳化的績效。進一步表示通過外部直接影響組織的策略

計畫和利害相關者期望持續改進的重要性。 
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圖三 : 資產管理系統的監督與持續改進 

 

資產管理系統的規劃和實施要素，讀者可參考下圖(以英文顯示) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖四 : 資產管理系統的規劃和實施要素 
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五、PAS 55:2008 與 ISO 55000:2014資產管理系統各章節摘要 

 

PAS 55資產管理系統係 2008年公布，當時 ISO管理系統之統核原則 Annex SL尚未公布，

因此其係依照 ISO 14001及 OHSAS18001之系統結構撰寫資產管理系統要求規範，也就是

系統管理要求事項，從 4.1規範到 4.6。 

 

茲將 PAS 55:2008之管理系統要求事項，從 4.1到 4.6之章節略述如次: 

 

4.1 一般要求事項 General requirements 

4.2資產管理政策 Asset management policy 

4.3 資產管理策略、目標與計畫 Asset management strategy, objectives and plans 

4.3.1資產管理策略 Asset management strategy 

4.3.2 資產管理目標 Asset management objectives 

4.3.3 資產管理計畫 Asset management plan(s) 

4.3.4 意外事件規劃 Contingency planning 

4.4 資產管理授權者與管控者 Asset management enablers and controls 

4.4.1 結構、職權與責任 Structure, authority and responsibilities 

4.4.2 資產管理活動之外包 Outsourcing of asset management activities 

4.4.3訓練、認知與能力 Training, awareness and competence 

4.4.4溝通、参與及協商 Communication, participation and consultation 

4.4.5資產管理系統文件 Asset management system documentation 

4.4.6資訊管理 Information management 

4.4.7 風險管理 Risk management 

4.4.8 法規及其他要求事項 Legal and other requirements 

4.4.9 變更管理 Management of change 

4.5 實施資產管理計畫 Implementation of asset management plan(s) 

4.5.1 生命週期活動 Life cycle activities 

4.5.2 工具、器材與設備 Tools, facilities and equipment 

4.6績效評估與改進 Performance assessment and improvement 

4.6.1績效和狀態之監督 Performance and condition monitoring 

4.6.2與資產有關的失誤、 事件及不合格的調查 Investigation of asset-related 

failures, incidents and nonconformities 

4.6.3 符合性評估 Evaluation of compliance 

4.6.4 稽核 Audit 
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4.6.5改進行動 Improvement actions 

4.6.6 紀錄 Records 

 

下圖為 PAS 55:2008之管理系統要求之 PDCA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖五 : PAS 55:2008管理系統要求之 PDCA 

 

ISO 55000:2014資產管理系統係 2014年公佈，其係依據 Annex SL (normative) 管理體

系標準的建議(Proposals for management system standards) 所規範之要求，撰寫資產

管理系統標準，分為下列之 10個章節，其之摘要如次。 

1.適用範圍 Scope 

2.引用標準 Normative references 

3.用語與定義 Terms and definition 

4.組織狀況 Context of the organization 

4.1 瞭解組織及其情況 Understanding of the organization and its context 

4.2 瞭解利害相關者的需求與期望 Understanding the needs and expectations of 
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stakeholders 

4.3決定管理系統之範圍 Determining the scope of the management system 

4.4資產管理系統 Asset management system 

5.領導力 Leadership 

5.1 一般 General 

5.2 管理階層之承諾 Management Commitment 

5.3 政策 Policy   

5.4 組織之角色、責任與職權 Organizational roles, responsibilities and 

authorities 

6.計劃 Planning 

6.1處理風險和機會的活動 Actions to address risks and opportunities 

6.2目標與計畫 Objective and Plan 

7.支持 Support 

7.1資源 Resources 

7.2能力 Competence 

7.3 認知 Awareness   

7.4 溝通 Communication 

7.5 文件化之資訊 Documented information 

8.營運 Operation 

8.1營運計畫與監督 Operational planning and control 

8.2變更管理 Management of change 

8.3 資產管理活動之外包 Outsourcing of asset management activities 

9.績效評估 Performance evaluation 

9.1監督、量測分析與評估 Monitoring, measurement, analysis and evaluation 

9.2 內部稽核 Internal Audit 

9.3 管理審查 Management Review 

10.改進 Improvement 

10.1 不符合與矯正措施 Nonconformity and corrective action 

10.2 持續改進 Continual improvement 

 

六、實施實際之資產管理 

 

組織欲推動 ISO 55000:2014資產管理系統，執行實際之資產管理，必須培養專業之資產

管理授權者與管控者之一些專業知識與能力。下列八大項目是值得思考的方向。 
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項目 1：實物資產管理要素： 

 如何建立實物資產管理政策和策略。 

 有效實物資產管理的績效衡量和有價值的 KPI。 

 資訊管理最佳實踐，使資訊可用於決策制定。 

項目 2：執行最佳化實物資產管理： 

 基於“最佳執行組合”的實物資產管理計畫。 

 良好的工作計畫和控制，確保實物資產管理。 

 有效地計畫和行程安排相關的工作。 

 物料管理，如何實現所有工程零件和物料的最佳化。 

 支援設施和工具，包括研討會和服務。 

 技術資訊，如實物資產登記和變更管理。 

項目 3： 人的因素—人在有效實物資產管理中所擔任之重要性： 

 決定組織發展之結構，包括人員培訓和激勵技術人員 。 

 承包商管理以確保外部人員成為組織人力資源的一部分。 

項目 4： 高風險業務—與實物資產相關的風險管理： 

 環境、健康和安全在任何操作中都是至關緊要的因素，要確保無風險的環境。 

 財務管理涉及成本控制和與實物資產管理相關的會計準則。 

 風險管理應將風險評估與風險規避計畫整合在一起。 

項目 5： 評判實物資產的整體生命周期： 

 生命週期管理包括從採購到處理之實物資產。 

 包含過程中所有的控制點。 

 執行專案管理和實物資產處置的最佳方案。 

項目 6： 成為 ISO 55000專家—學習 ISO 55000管理系統： 

 結構：結構及其之用途。 

 術語：實物資產、實物資產組合、實物資產生命週期、實物資產管理政策/

策略等。 

項目 7 ： ISO 55000管理系統要項 — 學習 ISO 55000的結構與每個章節的要求是項

和實施方法： 

 條款 4：組織狀況。 

 條款 5：領導力。 

 條款 6：計畫。 

 條款 7：支持。 

 條款 8：運營。 

 條款 9：績效評估。 

 條款 10：改善。 
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項目 8：ISO 55000認證 — 指導學員 ISO 55000認證如何運作： 

 推行和執行。 

 涉及之內容。 

 持續時間。 

 關鍵性成功因素。 

 

 

七、 結語 

 

資產管理可以為組織投資者所收集的資產用於投資之資本市場的實際運作過程。從法律

觀點來看，資產管理者可以是、也可以不是組織投資者的一部分。實際上，資產管理應

為組織自己的內部事務，但也可以為託外部單位管理。而ISO 55000之標準係以組織將

之視為內部事務之管理為主。一般而言實施資產管理是由內而外，組織應先了解其資產

的內涵物包括哪些項目，再比對ISO 55000之要求，檢視何者可以自行管理，何者西要

借助外部之技術與資源，如此才能將組織內之資產進行有效的管理。 

 

根據傳統的資產管理流程，資產管理應具有以下幾個功能模式： 

  (1)資訊管理：包括數據採集、分析、處理、維護及更新。 

  (2)系統分析方法：即技術狀況評估和使用性能之預測。 

  (3)優化管理法：即資源合理分配與綜合管理。 

  (4)計劃報表：即項目實施計劃。(項目計劃實施) 

 

將上述之四個功能模式與ISO 55000之要求相結合，相信組織之資產管理能夠運作自如，

達到資產發揮到最大產能的功效。 
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目前最夯的標準 
   

 
 

   
 

   
 

 ISO/TS 14067:2013  Greenhouse gases — Carbon footprint of products — 

Requirements and guidelines for quantification and communication 

產品碳足跡--量化和溝通的要求與指引 

 ISO 55000:2014 Asset management資產管理 -- Overview, principles and 

terminology 

 ISO 55001:2014 Asset management資產管理 -- Management systems – Requirements 

 ISO 55002:2014 Asset management資產管理 -- Management systems -- Guidelines 

for the application of ISO 55001 

 ISO 14005:2010 Environmental management systems 環境管理-- Guidelines for the 
phased implementation of an environmental management system, including the 
use of environmental performance evaluation  

 ISO 22000 Food safety management  食品安全管理  
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電機電子環境發展協會(CED)輔導統計與實績 

ISO9000              
電子 / 家電： 聲寶板橋廠、土城廠、聲寶林口廠、鴻運電子、台灣東電化、美律、歌林新莊廠、大益、台安、閎泰、新力土城廠、力億、增

益、金橋、普騰、亨井、大朋、明源、台灣松下家電調理器廠、允福、中國電器桃園廠、新和、華昕、優爾、翰特、飛利浦建
元電子積體電路部、茂迪、國齊、圓裕、大賀、溫誠、台棠、宗泉、中國電器新竹廠、聯昌、齊欣、華之菱、道航、太中、吉

豪、正制、晟輝、吉普士、俊華、統振、聯和銘板、優騰、易鼎、飛利浦、台灣好家庭、亞銳、美東菱、品銓、富利、安良、

東元 CRT 廠、順金、加百裕、普邦、金韋、駿林、閎祥、榮星、好家庭(2K)、優智旺(2K)、吉凱、福昌半導體、永恆、双興、
正州、昇立、東信、信碩、久信、巨隱、鎰勝、安特力、晶致、百通、電光、巧力、家傳、三葉電木。 

電     機： 東元中壢一廠、中壢二廠、新莊廠、淡水廠、台安電機湖口一廠、湖口二廠、鎰勝林口廠、大亞、大恆、大仁、華城、亞力電

機新莊廠、楊梅廠、維熹、長興、華淵、信達、厚達、永恒、台一國際新竹廠、楊梅廠、三宏、台一國際觀音高壓電線廠、低

壓電線廠、絕緣材料廠、宏偉、國興、宏泰、精記、新欣、柏昇、巨力、榮星、西北、合普、孚豐、高峰、大展、巨電、台灣
岩崎、弘祿、榮星、優志旺、上和、信發、國揚、玄茂、貴興、東元空調工程處、台安電機蘇比克灣工廠、精達、野象、德淵、

伸昌、台芝、奇力速、興達、台一(2K)、茵昌(2K)、順光(2K)、宏偉、安達康、安元自動化、啟輝、鵬驥、時利合、晟輝、

協通、啟源、亞力、鑫蟬、東台、安元、名言、大日豪、訊凱、縉隆、大研。 
科     技： 東元資訊、新寶科技、仁寶、全錄、智邦、台林通信、聯誠、暉橋苗栗廠及五股廠、宏觀、聯合光纖、亞旭電腦、台聯、飛利

浦、飛中、台灣德聚、新碁、康柏電腦、啟源、IBM、暉橋(2K 版)、視通、駿林、博士、震凱、旺詮、上元科技、里萊科技、

晶致、里業、台聚、群創、中國嘉通資訊。 
運     輸： 怡和公司船務部、華通貨運、華通貨運（新版）。 
化工 / 礦業： 台灣卜內門、台灣擎天神、達穎。 
精 密 機 械： 茂異、正州、久信、興連盛(2K 版)、強世、松川、登曜。 
消費性產品： 耘橋印刷、百通科技(2K 版)、長炬、建瑋、同喬、味王台北廠、品固、品聚、大義、嬌聯、民暘、台灣製罐。 
媒     體： 中國電視。 
研     究： 工研院機械所、台大醫工研究所、中華有機農業協會。 
營     建： 鷗美、台安、惠亞工程、大河工程。 
醫 療 器 材： 聯合骨科、三森、喬聯、鼎泰興、生笠(GMP)。 
政 府 部 門： 中山科學研究院雄風計劃室/天弓計畫、空軍第一後勤指揮部、宜蘭 204 廠、台南 304 廠、聯勤通基處、官田、新營、仁大、

幼獅、五股、樹林、土城、大武崙等工業區服務中心、和平電力。 

ISO14000 
電     子： 聲寶板橋廠、土城廠、聲寶林口廠、普騰、中國電器桃園廠、中國電器新竹廠、優智旺、電光、力時、正州、大亞、威致、華

新麗華、宇宸、翔光、大展、圓剛。   
電     機： 東元中壢廠、台安電機湖口一廠、湖口二廠、鎰勝林口廠、大亞、華城、亞力電機新莊廠、楊梅廠、華淵、台一國際新竹廠、

楊梅廠、台安、宏偉、台芝、冠捷、美東菱、圓裕、華虹、南寶、益萊、瓦特、鴻松、建龍、曜越、朝程、鼎群、鴻昇、樂士。 
科     技： 暉橋、亞旭、金像電子、齊欣。 
環     保： 綠電再生。 
消費性產品： 巨隱、白木屋、嬌聯、福華飯店、台灣絲織。  
研     究： 慈濟大學、機器工業同業公會。 
國 營 事 業： 台灣菸酒-善化啤酒廠、南投酒廠、埔里酒廠、花蓮酒廠、竹南啤酒廠、宜蘭酒廠、台灣糖業。 
政 府 部 門： 台南 304 廠、礁溪 204 廠、國防部飛彈光電廠、工業區污水廠(官田、五股、仁大、土城、大武崙、新營、平鎮、龜山、桃幼、

龍德、新北)。 

OHSAS18000 與 TOSHMS 
電     子： 中國電器-新竹廠、普騰電子、華新麗華、台一、正州、大亞、翔光、優智旺。  
電     機： 曜越、朝程、亞力、東元電機-湖口廠、樂士。 
科     技： 南寶、福億、茂迪、鼎群、威致。 
化     工： 惠豐、達穎 。 
環     保： 綠電再生。 
消費性產品： 嬌聯、福華飯店、台灣絲織、永豐餘造紙-台東廠。  
研     究： 慈濟大學、機器工業同業公會、塑膠工業技術發展中心。  
國 營 事 業： 台灣菸酒-善化啤酒廠、豐原酒廠、南投酒廠、埔里酒廠、花蓮酒廠、竹南啤酒廠、宜蘭酒廠、林口酒廠、林口印刷廠、台灣糖

業公司-油品事業部。 
政 府 部 門： 國軍生產作業中心 202 中心、205 生產責任中心、官田工業區服務中心、五股工業區服務中心、仁大工業區海放中心、土城

工業區服務中心、大武崙等工業區服務中心、新營工業區污水場、平鎮工業區污水場。  

QC080000 
電   子： 宇宸光電、大展電線電纜、矽格。 
電   機： 力時工業、瓦特、大研金屬、亞力。 
科   技： 台灣檢驗科技(SGS)、圓剛、南寶。 

ISO/IEC17025 
電   子： 恩良、惠營  
電   機： 優傑、東元-淡水廠、信太、泰安、佑吉、樂士、鈞鴻、順成、逢霖、高全、同等、東金、南台配電盤、傑克、東元-湖口、東

宏綜合配電、盛英、伸昌、建伸、長興、亞力-楊梅廠、亞力-新莊廠、華城-中壢廠、華城-觀音二廠、華城-觀音三廠、大同-
重電一廠-變壓器測試實驗室、大同-重電一廠-配電盤測試實驗室、常舜、証捷、志安、大亞漆線廠、施耐德電機、慧能、榮成、

信太。 
科   技： 東台。 
化   工： 
政 府 部 門： 

南亞-新港廠。 
工業區污水廠實驗室 29 家(民雄、線西、永安、鹿港、安平、嘉太、中壢、南崗、五股、龍德、南科技、永康、屏南、大發、
桃幼、臨海、鳳山、土城、內埔、中幼、仁大、林園、雲林科技、平鎮、龜山、大園、大武崙、官田、新營。 

  
永續碳足跡 
政府部門： 

 
大武崙兼瑞芳工業區服務中心、五股工業區服務中心、土城工業區服務中心、大園工業區服務中心。 
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編號 課程名稱 時數 金額 編號 課程名稱 時數 金額 

品質管理系列 公司治理/經營/ 革新系列 

01 ISO 9001: 2008 標準及應用 6 2200 26 公司治理實務專題研討 3 1050 

02 ISO 9001: 2008 品質文件製作及管理研習班 6 2200 27 顧客滿意度與抱怨處理研習班 12 4200 

03 ISO 9000：2008 內部品質稽核研習班 12 4000 28 工作計畫研擬與專案管理研習班 12 4200 

04 
ISO 9001: 2008 標準要點闡釋及內部品質稽核

員進階研習班(先修: 內部品質稽核研習) 6 2200 29 職場成功的秘笈—職場倫理與EQ實戰研習班 6 2000 

05 
ISO 9001：2008 品質管理系統主導稽核員研

習班 40 25000 30 基層幹部管理理念與領導溝通基礎訓練 6 2100 

06 ISO/IEC 17025 實驗室品質管理研習班 12 3600 31 基層幹部管理理念與能力提升訓練專案 12 4200 

07 ISO/IEC 17025 實驗室主管人員研習班 12 3600 32 方針展開與工作計畫的擬定 6 2100 

08 ISO/IEC 17025 實驗室內部稽核研習班 12 4500 33 日常要項管理體系與實務 12 4200 

09 量測不確定度評估與實例應用研習班 12 4500 34 TPS 精實生產/物流革新概念 6 2100 

10 ISO/TS 16949：2009 條文介紹 6 2200 35 TPS 精實生產/物流革新應用手法推行實務 6 2100 

11 ISO/TS 16949 五項核心工具介紹 18 5400 36 基本統計概念與 SPC 手法 12 4200 

12 ISO/TS 16949 內部稽核訓練 12 4500 37 品質成本體系的建立與管理改善 6 2100 

職業安全衛生管理系列 38 
工時管理之MODAPTS(模組化預定時間標準)
分析實務 12 4200 

13 
TOSHMS/OHSAS 18000 職安衛管理系統內部稽

核研習班 
12 4000 39 標準工時的建立與工效管理系統實務 18 6300 

14 
TOSHMS/OHSAS 18001 職安衛系統主導稽核員

研習班 40 24000 40 企業內部講師訓練專案 12 4200 

環境及永續經營系列 詳細簡章、報名表備索，歡迎洽詢  

(02)2999-3600分機 111或 

E-mail：111@ced.org.tw 謝小姐 

新北市三重區重新路 5段 609巷 18號 10樓之 6 

 

※ 本會經行政院人事行政局及經濟部中小企業處 

登錄為學習機構，課程結束後可於公務人員學習護照 

及中小企業終身學習護照上登錄及蓋章 

※ 本會可為各廠家量身訂做符合廠家需求之課程， 

歡迎各廠家包班上課，價格另有優惠喔！ 

       

 

                        電機電子環境發展協會 

15 ISO 14001 環境系統內部稽核研習班 12 4000 

16 EMS 進階環境管理系統評審員研習班 40 25000 

17 
歐盟新版 RoHSⅡ指令內容說明與因應實務研

討會 6 2000 

18 QC080000 系統概念研習班 6 2800 

19 QC080000 內部稽核人員訓練班 12 5600 

20 QC080000 主導稽核員訓練班 21 15000 

21 環境化設計的概念與實務 6 2000 

22 
組織型溫室氣體排放盤查清冊及報告書製作      
( ISO 14064:2006 ) 12 6000 

23 碳足跡評估實務專題研習班(ISO/DIS 14067) 12 4500 

24 ISO 50001 能源管理系統建置之推動 12 4500 

25 
靜電放電 ANSI/ESD S20.20-2007 標準及內稽

研習班 12 4500 
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